
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dopytovo - orientovaný projekt 
Vzdelávanie a rozvíjanie 

profesijných zručností zamestnancov 
spoločnosti TINBYT s.r.o. 

03/2023-12/2023 
 
Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a Európskeho fondu 

regionálneho rozvoja v rámci Operačného programu Ľudské zdroje. 
 

Nenávratný finančný príspevok: 65 947,20 € 
Celkové oprávnené výdavky na realizáciu projektu: 65 947,20 € 

 

Projekt „Vzdelávanie a rozvíjanie profesijných zručností zamestnancov spoločnosti TINBYT s.r.o.“ a zameriava na nadobúdanie a rozvoj kľúčových 
kompetencií zamestnancov spoločnosti prostredníctvom kurzov v IT oblasti. Absolvovanie kurzov bude mať pozitívny dopad na mieru prispôsobenia sa 
zmenám na trhu práce a iným dopadom pandémie ochorenia COVID-19. Zamestnanci taktiež nadobudnú nové zručnosti, vzdelanie a tým zvýšia svoju 
kvalifikáciu vo firme, čo v postcovidovom čase prospeje spoločnosti, ako aj samotným zamestnancom. Ide o zabezpečenie vnútropodnikových 
vzdelávacích kurzov: "Logistický informačný systém", "Interiérový dizajn“. Po úspešnom absolvovaní zamestnanec získa potvrdenie o absolvovaní rozvoja 
zručností. 
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